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VI (Uscita) Al personale docente dell’Istituto

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 2 DOCENTI ACCOMPAGNATORI
NELL’AMBITO DEL PROGETTO ERASMUS+ KA1 A.S. 2024/25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Erasmus+ 2021-27;

VISTA la Guida operativa Programma Erasmus+;

VISTA I'approvazione da parte della Agenzia Nazionale del Progetto ERASMUS+ KA 120 - E-Quality sySTEM
2023-1-IT02-KA120-SCH_000189519 a favore dell'ex Liceo statale “V. De Caprariis” di Atripalda (AVPS06000B);

VISTA I'Autorizzazione alla realizzazione del progetto da parte dell'Agenzia Nazionale ERASMUS+ INDIRE;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle risorse Finanziarie Programma Erasmus+ KA 120;

VISTI i requisiti e i criteri per la selezione dei docenti accompagnatori del gruppo di studenti in mobilita
Erasmus+ nell’a.s. 2024/25;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

VISTA la necessita di individuare n. 2 accompagnatori per la mobilita a breve termine degli studenti, per
perseguire le finalita e gli obiettivi del progetto;

VISTA la determina di avvio prot. n. 4973 del 09/12/2024;

INVITA

il personale docente di ruolo, in servizio presso I'lS “V. De Caprariis” ex Liceo, a presentare la candidatura per la
selezione di n. 2 docenti accompagnatori per la mobilita a breve termine di un gruppo di n. 13 alunni
frequentantiil triennio nell’a.s. 2024/25 (15 gg di permanenza e 2 gg di viaggio) ex avviso prot. n. U.0006931.19-
07-2024.

La mobilita si effettuera in uno degli Stati membri dell'UE nel periodo compreso tra gennaio-marzo 2025.

ATTIVITA PREVISTE
Il progetto si occupa di promuovere la dimensione europea della formazione attraverso una progettualita che
conduca gli alunni ad acquisire competenze linguistiche, informatiche e comunicative sempre pitu ampie e che
permetta loro di sperimentare esperienze culturali in un'ottica di inclusione e dialogo interculturale. Il progetto,
di durata quadriennale, prevede varie azioni di mobilita con cui gli studenti, a turno, avranno la possibilita di
visitare per alcuni giorni le realta scolastiche dei Paesi europei coinvolti. Le esperienze vissute dai partecipanti
durante le mobilita saranno, poi, condivise con l'intera comunita scolastica. La lingua veicolare del percorso
progettuale sara l'inglese e gli alunni coinvolti nelle iniziative si impegneranno a partecipare a tutte le attivita





progettuali antecedenti, concomitanti e successive alle attivita di mobilita che si svolgeranno nell'anno
scolastico 2024/2025.

CRITERI DI SELEZIONE

Il presente bando é rivolto a tutti i docenti di ruolo delle tre sedi di Atripalda, Altavilla Irpina e Solofra dell’ex
Liceo statale “V. De Caprariis”.

Ai fini della partecipazione alla selezione del personale beneficiario, i candidati dovranno essere in possesso di
un buon livello di conoscenza della lingua inglese (pari almeno al livello B2) per supportare gli alunni durante
il soggiorno all’Estero.

| criteri di selezione sono i seguenti:

- Partecipazione alla fase progettuale

- Partecipazione alle attivita di disseminazione (Erasmus day 2024);

- Certificazioni e Competenze linguistiche;
- Frequenza a corsi specifici di formazione Erasmus+;
- Partecipazione a progetti Erasmus+/ eTwinning;

- Certificazioni o attestati di partecipazione a corsi di metodologie didattiche innovative e/o di metodologie

inclusive alunni H/BES/DSA, accreditati dal MIM;

- Certificazione o attestato di frequenza corsi metodologia CLIL.

CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE

La Commissione di valutazione di questa Istituzione scolastica, appositamente costituita, procedera alla

selezione dei partecipanti sulla base dei seguenti punteggi:

TITOLI PUNTI
Partecipazione alla fase progettuale progetto 10 punti
KA1 n. 2023-1-1T02-SCH_000189519
Partecipazione attivita di disseminazione _ Erasmus days 8 punti

Frequenza a corsi specifici di formazione Erasmus+;

3 punti per corso
max 3 valutabili

Certificazioni e Competenze linguistiche (Inglese o altra lingua
comunitaria)

3 punti per cert B2;
5 punti per cert C1;

Si considera una sola certificazione

Partecipazione a progetti eTwinning

3 punti per ogni progetto
max 3 valutabili

Certificazioni o attestati di partecipazione a corsi di metodologie
didattiche innovative e/o di metodologie inclusive alunni
H/BES/DSA, accreditati dal MIM

2 punti per corso dialmeno 6 h

max 3 valutabili

Certificazione o attestato di frequenza corsi metodologia CLIL

1 punti

TOTALE PUNTI

48

N.B. Verranno valutate le certificazioni linguistiche conseguite ai sensi del decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della

Ricerca del 7 marzo 2012 prot. 3889 (pubblicato in G.U. n. 79 del 03 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi

nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del predetto decreto, per ciascun titolo..




MODALITA DI PARTECIPAZIONE

L'istanza di partecipazione, redatta sul modello predisposto (ALLEGATO A), corredata da:

- CURRICULUM VITAE redatto secondo il modello europeo,

- documento di identita in corso di validita,

dovra pervenire a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo mail all'indirizzo
avis031002 @istruzione.it con il seguente oggetto “ERASMUS+_SELEZIONE ACCOMPAGNATORI” entro le ore
23:59 del 16/12/2024.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nell’istanza di
partecipazione (ALLEGATO A).

Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 'autorizzazione al
trattamento dei dati personali;
3) Documento di identita scaduto o illeggibile;
4) Curriculum Vitae non numerato secondo le suddette indicazioni;
5) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum.
6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

La domanda dovra essere redatta secondo il modello allegato al presente avviso.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione del periodo e del luogo di
svolgimento dell’intervento stesso e I'impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi all’attivita per
Cui si partecipa.

INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE BENEFICIARIO E RINUNCE

Un’apposita commissione interna nominata dal Dirigente Scolastico provvedera alla valutazione delle istanze
pervenute e alla pubblicazione della graduatoria dei candidati. Fermo restando lo scorrimento della
graduatoria, ove dovessero ricorrere eventuali rinunce, le stesse dovranno pervenire, in forma scritta,
all'Ufficio protocollo dell’Istituzione scolastica, tempestivamente e comunque non oltre 3 giorni dalla
comunicazione degli esiti della selezione.

Allegati:
Domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A);

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Spagnuolo
Documento firmato digitalmente ai sensi
del Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate
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