
 
 

AI DOCENTI  

ALL’ALBO ON-LINE 

AL SITO WEB  
All’ AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
 

 

OGGETTO: Avviso pubblico interno per la selezione del docente orientatore e dei docenti tutor 
per l’attuazione delle linee guida sull’orientamento – a. s. 2024-2025 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto l’art. 3 del D.P.R. 275/99; 

Visto l’art. 1 comma 7 lettera I della Legge 107/2015; 

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica; 

Visto il Decreto Ministeriale n. 328 del 22 dicembre 2022, con il quale sono state adottate le Linee 
guida per l’orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU”;  
Visto il D.M. n. 63 del 05/04/2023; 
Vista la Circolare Ministeriale n. 958 del 5 aprile 2023; 
Vista la circolare n. 2739 del 27 giugno 2023 sull'avvio delle iniziative di formazione per il tutor scolastico e 
orientatore nel secondo biennio e ultimo anno della scuola secondaria di secondo grado. 
Visto il decreto n. 231 del 15 novembre 2024 contenente i criteri di ripartizione dei fondi tra le istituzioni 
scolastiche per la valorizzazione dei docenti chiamati a svolgere la funzione di tutor e di docente orientatore; 
Considerato che, come riportato nell’Allegato A del decreto n. 231 del 15 novembre 2024, le risorse finanziarie 
assegnate a questa istituzione scolastica per l’a. s. 2024/25 ai fini della valorizzazione dei docenti chiamati a 
svolgere la funzione di docente tutor e docente orientatore sono pari a € 38.806,82 (Lordo Stato);  
Vista la nota MIM prot. 8040 del 19/11/2024 con oggetto “Iniziative in attuazione delle Linee guida 
sull’orientamento – a. s. 2024/2025”; 
Visti i criteri per la determinazione dei compensi dei docenti tutor definiti in sede di contrattazione 
integrativa nella seduta del 10/09/2024; 
Vista la Determina di avvio per la selezione interna del docente orientatore e dei docenti tutor per 
l’attuazione delle linee guida sull’orientamento – a. s. 2024-2025, prot. n. 555 del 15/01/2025; 
 
Tanto premesso, soprattutto ai fini informativi circa ruoli, compiti, responsabilità e relativa incentivazione a 
valere sulle risorse assegnate, nonché dell’obbligo formativo connesso, sulla scorta della nota MIM prot. 
8040 del 19/11/2024, 

PUBBLICA 
 

il presente Avviso, riservato ai docenti interni, per la selezione di n. 23 TUTOR e n. 1 ORIENTATORE. 

Art. 1 – FUNZIONI DA SVOLGERE 
Docente Tutor, figura che avrà il compito di: 



⮚ Aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E- portfolio personale 

e cioè: 

a) il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la personalizzazione; 
b) lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita 

culturale e professionale (trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze 
sviluppate a seguito di attività svolte nell’ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli 
studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO); 

c) le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto, 
sulle sue prospettive; 

d) la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico e 
formativo come il proprio “capolavoro”; 

e) costituirsi consigliere delle famiglie. 

⮚ Aiutare ogni studente nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle prospettive professionali, anche 
alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle informazioni contenute nella piattaforma digitale unica per 
l’orientamento di cui al punto 10 delle citate Linee guida, avvalendosi del supporto della figura 
dell’orientatore, definito al punto 10.2 delle stesse Linee guida come il docente che per ciascuna istituzione 
scolastica gestisce, raffina e integra i dati della piattaforma con quelli specifici raccolti nei differenti contesti 
territoriali ed economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli studenti e del tutor. 

Docente Orientatore 
Figura di supporto e coordinamento delle attività di orientamento, favorisce la conoscenza più ampia 
possibile delle opportunità formative e lavorative, allo scopo di guidare lo studente verso una scelta 
consapevole del percorso da intraprendere al termine degli studi secondari. Tali attività sono integrate con 
specifici dati raccolti nelle differenti realtà economiche territoriali, così da metterli a disposizione dei docenti 
(in particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la prosecuzione 
del percorso di studi o l’ingresso nel mondo del lavoro. In tale contesto le istituzioni scolastiche favoriscono 
l’incontro tra le competenze degli studenti e la domanda di lavoro. 
 
Art. 2 – PRESENTAZIONE DOMANDE 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, corredate dall’allegato B – autovalutazione 

titoli, dal Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo (tutti debitamente firmati) e da un 

documento di identità in corso di validità, devono pervenire entro le ore 23:59 del 22/01/2025 

esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo email all’indirizzo 

avis031002@istruzione.it. 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

autovalutazione allegata. 

Possono partecipare alla selezione i docenti che hanno svolto la formazione sulla piattaforma Futura 

“ORIENTAMENTI” propedeutica allo svolgimento della funzione di TUTOR e di ORIENTATORE. I candidati 

devono essere in possesso, preferibilmente, dei seguenti requisiti: 

a) essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità di servizio 

maturata con contratto a tempo indeterminato/determinato; 

b) aver svolto, in via prioritaria, le funzioni di tutor od orientatore nell’a. s. 2023/2024 nella medesima 

istituzione scolastica e, in subordine, in altra istituzione scolastica; 

c) aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e all’orientatore (funzione strumentale 

ovvero referente per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO, per 

l’inclusione e attività similari e connesse a tali tematiche); 

d) disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio scolastico. 

mailto:avis031002@istruzione.it


Art. 3 – COMPENSI PREVISTI IN BASE ALLE RISORSE ASSEGNATE 

L’istituzione scolastica individua, nei limiti delle risorse disponibili, i docenti tutor e il docente orientatore, 
determinando i compensi secondo le indicazioni del D.M. n. 231 del 15/11/2024, le risorse assegnate e 
quanto definito in sede di contrattazione integrativa. 

Per i docenti che svolgono le funzioni di tutor è previsto un compenso articolato in due distinte voci: una 
parte collegata alla funzione espletata, del valore di 1.622,03 euro lordo Stato, alla quale si aggiunge una 
parte erogata sulla base del numero delle ore aggiuntive effettivamente svolte per i moduli formativi di 
orientamento (anche a sostegno di studenti con particolari fragilità o con particolari necessità e interessi, che 
richiedono un maggiore e più puntuale supporto), a valere sulle risorse POC di cui all’articolo 1 comma 3 del 
D.M. n. 231 del 15/11/ 2024, che va ad incrementare la parte collegata alle risorse nazionali. A tal fine, le 
risorse aggiuntive assegnate all’I.S. De Caprariis per l’a. s. 2024/25 ammontano a euro 82.500,00. 

Per il docente orientatore è previsto un compenso sulla base della funzione espletata pari ad euro 1.500,00 
lordo Stato. 

 

Art. 4 –  SELEZIONE 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, previa la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria. Si potrà essere nominati tutor solo in presenza nel proprio plesso di 
servizio di un gruppo di alunni da assegnare.  

 
Art. 5 – CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEGLI STUDENTI AI TUTOR E DI NOMINA 
1. Evitare di dividere le classi, ovvero cercare di assegnare ad un tutor gruppi di studenti della stessa classe. 
2. Assegnare a ciascun gruppo di studenti prioritariamente il docente tutor assegnato per l’a. s. 

2023/2024 e preferibilmente un docente tutor appartenente al CDC. In caso di più docenti tutor formati 
nel CDC, si privilegia il docente che ha più ore di insegnamento nella classe. 

3. Equa distribuzione del numero di alunni tra i tutor disponibili, per quanto possibile. 
4. Assegnare alunni solo a tutor in servizio nello stesso plesso degli studenti da seguire. 
5. Pertanto, scorrendo la graduatoria definitiva degli aventi titolo alla nomina di tutor, tale nomina potrà 

avvenire solo in presenza di gruppi di allievi da assegnare nel plesso di servizio del docente.  
 
Art. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ("Codice in materia di protezione dei 
dati personali") e del Regolamento Europeo 2016/679, il trattamento dei dati personali sarà improntato ai 
principi di liceità e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti del singolo. 
 
Art. 7 – PUBBLICITÀ 
Il presente Avviso Bando e le relative graduatorie verranno affissi all'Albo online e sul sito web dell'istituto 
sezione amministrazione trasparente  
 
Art. 8 – RESPONSABILE PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., nonché codice degli 
appalti n.36/2023 e al Provvedimento ANAC del 11.10.2017, il responsabile del procedimento è il Dirigente 
Scolastico prof. Antonio Spagnuolo. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Antonio Spagnuolo 

Documento firmato digitalmente ai sensi  
del Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate  

 

 



ALLEGATO A  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI TUTOR SCOLASTICO E DOCENTE ORIENTATORE  

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.S. “De Caprariis” 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale ____________________________________________________________________ 

residente a ________________________________via_____________________________________ 

recapito cell. _______________________________, indirizzo E-Mail _______________________________, 

docente presso questo Liceo nell’a.s. 2024/2025 con contratto a   

  T.I.  

   T.D. 

in servizio presso il Plesso di _______________________________________________________________ 

 
CHIEDE 

di essere individuato per l’a. s. 2024/25 come 

  TUTOR1 

 ORIENTATORE1  

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei seguenti requisiti preferenziali: 

  essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con n. ____ anni di anzianità maturata con 
contratto a tempo indeterminato o determinato; 

 avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore (funzione 
strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO, per 
l’inclusione e attività similari e connesse a tali tematiche), indicati nel curriculum vitae; 

 disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio scolastico. 

Inoltre, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di aver svolto il corso di formazione su piattaforma Futura “ORIENTAMENTI” 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

__________________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un triennio scolastico 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”. 

 

Data___________________                   firma_____________________________________________ 

 
1 È possibile barrare una o entrambe le caselle 



 

 

ALLEGATO B 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

DOCENTI TUTOR E DOCENTE ORIENTATORE 

 

TITOLI PUNTEGGIO VALUTAZIONE 
a cura del candidati 

VALUTAZIONE 
a cura della scuola 

Essere in servizio con 
contratto a tempo 
indeterminato con almeno 
cinque anni di anzianità di 
servizio maturata con 
contratto a tempo 
indeterminato /determinato 

2 punti  
per ogni anno  
oltre i 5 richiesti 
 
max  
30 punti 

  

Aver svolto, in via prioritaria, 
compiti rientranti tra quelli 
attribuiti al tutor scolastico e 
all’orientatore (funzione 
strumentale ovvero referente 
per l’orientamento, per il 
contrasto alla dispersione 
scolastica, nell’ambito del 
PCTO, per l’inclusione e 
attività similari e connesse a 
tali tematiche) 

5 punti 
per ogni esperienza 
annuale 
 
max 50 punti 

  

Avere svolto nell’a. s. 2023/24 
attività di tutor o di orientatore. 

10 punti 

  

Formazione universitaria 
(laurea magistrale/ 
specialistica, dottorato, 
specializzazione di sostegno, 
master) coerente con i 
compiti richiesti a tutor e 
orientatore 

5 punti 
per ogni titolo 
 
max 10 punti 

  

PUNTEGGIO TOTALE   

 

 

Data___________________                                           firma______________________________________ 


