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A: 
DSGA 
Albo della Scuola                                                                                                         
Al sito web 
Amministrazione Trasparente                                                                                                      

 
OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 
1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” – Liceo Statale “V. 
De Caprariis” di Atripalda (AV) 
Titolo: E-QUALITY STEM 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-29322 
CUP: C14D23002200006 

 
LETTERA DI INCARICO 

per prestazione di attività aggiuntiva, ai sensi dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001, quale 
RESPONSABILE COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO E DIREZIONE PERCORSI FORMATIVI 

DM 65/2023 

  
PREMESSO CHE l’Istituto Superiore “V. De Caprariis” attua azioni nell’ambito del progetto Piano Nazionale Di 
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito 
della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 
dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU”; 
                                                   
PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione; 
 
CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
 
PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un esperto a cui 
affidare il compito di “Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei percorsi formativi”; 
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DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario nel campo; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto prot. n° 53 del 15/05/2024 contenente il nulla osta all’incarico 
aggiuntivo del Dirigente Scolastico; 
 
VISTA l’autorizzazione dell’USR per la Campania prot. n° 6041 del 24/01/2025 in relazione all’assunzione di 
incarico aggiuntivo a titolo oneroso ricadente nei fondi PNRR del progetto di cui in oggetto; 
 
VISTO: il decreto di incarico prot. n° 954 del 25/01/2025 ;  
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF. SPAGNUOLO ANTONIO ASSUME L’INCARICO DI RESPONSABILE 
COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO E DIREZIONE PERCORSI FORMATIVI DM 65/2023, DAL 
TITOLO “E-QUALITY STEM” - CNP M4C1I3.1-2023-1143-P-29322 - CUP C14D23002200006. 
 

Cognome e Nome SPAGNUOLO ANTONIO 

Codice fiscale/ Partita IVA XXXXXXXXXXXXXXXXX 

Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Per le attività di cui sopra la retribuzione oraria assegnata è di euro 33,18 lordo stato omnicomprensiva di 
ogni onere, come da tabella di seguito indicata:  
 

N. ATTIVITA’ ORE IMPORTO ORARIO 
LORDO STATO 

TOTALE 

1 

RESPONSABILE COORDINAMENTO GENERALE 
DEL PROGETTO E DIREZIONE PERCORSI 

FORMATIVI DM 65/2023 - CNP M4C1I3.1-2023-
1143-P-29322 - CUP C14D23002200006 

200 € 33,18 € 6.636,00 

 

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate e documentate, fino al 
limite indicato in tabella.  

b) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle 
effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.  

c) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.  

d) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 
corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto.  

e) Il presente incarico dovrà essere svolto dalla data della nomina fino al termine del progetto, comunque 
non oltre il 15/05/2025 salvo proroghe da parte del MIM. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Antonio Spagnuolo 

Documento firmato digitalmente ai sensi  
del Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate 
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