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PREMESSA 

Il presente Programma Annuale riguarda l’Esercizio Finanziario 2025. Esso costituisce il 

documento di politica gestionale dell’Istituto e rappresenta l’interfaccia finanziaria del Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa.  

 

Il Programma Annuale, in quanto processo e strumento trasversale ai settori didattico, gestionale e 

amministrativo-contabile, attraverso la pianificazione degli interventi e delle azioni necessarie a 

dare concreta attuazione al Piano dell’Offerta Formativa, rende possibile una programmazione 

integrata didattico e finanziaria tale da garantire efficacia ed efficienza all’azione dell’Istituto. 

 

La presente relazione illustrativa del Programma Annuale 2025 viene formulata tenendo conto delle 

seguenti disposizioni: 

- Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” che dà attuazione all’art. 1, comma 143, 

della L. 107/2015 e corrisponde ai principi contabili generali delle Amministrazioni Pubbliche come 

prefigurato dal D.Lgs 91/2011; 

- Nota MIUR n. 25674 del 20 dicembre 2018, avente ad oggetto “Nuovo piano dei conti e nuovi 

schemi di bilancio delle istituzioni scolastiche”; 

- Nota MIUR n. 74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi concernenti le disposizioni 

contenute nel nuovo Regolamento amministrativo-contabile, che sostituisce il precedente D.I. 

44/2001; 

- Nota MIM prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 – A.S. 2024/2025 – Assegnazione integrativa al 

Programma Annuale 2024 – periodo settembre-dicembre 2024 e comunicazione preventiva del 

Programma Annuale 2025 – periodo gennaio-agosto 2025; 

 - Nota M.I.M. prot. n. 8235 del 26 novembre 2024 avente ad oggetto Predisposizione e 

approvazione del programma annuale 2025 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 

“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. 

 

 

Questa relazione, unitamente al Programma Annuale 2025, è stata predisposta dal Dirigente 

Scolastico in collaborazione con il Direttore S.G.A. per quanto riguarda la parte tecnica 

amministrativa. 

La presente relazione ha carattere programmatico, evidenzia la gestione delle risorse finanziarie a 

disposizione, sintetizza le strategie e le scelte educative adottate per realizzare gli obiettivi indicati 

nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituto “De Caprariis”. 

Il Programma Annuale non può essere inteso come struttura rigida immodificabile, ma deve seguire 

l'evoluzione dell'andamento dell'attività dell'istituzione scolastica. 

 

DATI DEL CONTESTO DELLA SCUOLA 

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del Programma Annuale, si 

sono tenute in considerazione e in debita valutazione i seguenti elementi: 

 

A) Popolazione scolastica  

L’Istituto nell’anno scolastico 2024/2025 funziona con la sottoelencata articolazione: 

 

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado  
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 
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 Nella sede di Atripalda sono presenti n. 3 indirizzi liceali: Liceo Scientifico LI02, Liceo 

Scientifico opzione Scienze Applicate LI03 e Liceo Linguistico LI04. 

 Nella sede di Solofra sono presenti sia n. 3 indirizzi liceali (Liceo Scientifico LI02, Liceo 

Scientifico opzione Scienze Applicate LI03, Liceo Linguistico LI04) che n. 1 indirizzo 

Tecnico Economico ITAF, n. 1 indirizzo Tecnico Tecnologico ITGC e, infine, n. 1 indirizzo 

Tecnico Tecnologico ITAM.  

 Nella sede di Altavilla Irpina sono presenti n. 2 indirizzi liceali: Liceo Scientifico LI02, 

Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate LI03 

 
Classi/Sezioni Alunni Iscritti Alunni frequentanti 

 Numero 

classi corsi 

diurni (a) 

Numero 

classi 

corsi 

serali  

(b) 

Totale classi 

(c=a+b) 

Alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

corsi diurni 

(d) 

Alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

corsi serali 

(e) 

Alunni 

frequentanti 

classi corsi 

diurni  

(f)  

Alunni 

frequentanti 

classi corsi 

serali  

(g) 

Totale alunni 

frequentanti 

(h=f+g) 

Di cui div. 

abili 

Differenza tra 

alunni iscritti 

al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

corsi diurni 

(i=d-f) 

Differenza tra 

alunni iscritti 

al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

corsi serali 

(l=e-g) 

Media 

alunni per 

classe corsi 

diurni  

(f/a) 

Media 

alunni per 

classe corsi 

serali  

(g/b) 

Prime 14  14 262  262  262 7 /    

Second

e 

13  13 225  225  225 13 /    

Terze 14  14 212  212  212 6 /    

Quarte 13 1 14 227 14 227 14 241 6 / /   

Quinte 14 1 15 246 7 246 7 253 5 / /   

 

Totale 68 2 70 1.172 21 1.172 21 1.193 37 / /   

 

 

B) Dati sul personale in servizio 

La situazione del personale Docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi:  

 

  DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 122 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 19 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 4 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale  

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 7 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time  

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*  

*da censire solo presso la 1ͣ  scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il 

docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante 

scuole. 
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TOTALE PERSONALE DOCENTE 163 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato  

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo  

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 9 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale  

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 10 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale  

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato  

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 22 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale  

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato  

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 

contratto annuale 

 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 

contratto fino al 30 Giugno 

 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time  

TOTALE PERSONALE ATA 42 

 

RISULTANZE DATI CONTABILI 

TABELLA di SINTESI (Mod. A) 

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: 

 

ENTRATE 

01-Avanzo di amministrazione presunto  1.261.673,30  

02-Finanziamenti dall’Unione europea  

03-Finanziamenti dello Stato  32.799,25   

04-Finanziamenti dalla Regione   

05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni 1.751,60 

06-Contributi da privati  

07-Proventi da gestione economica  

08-Rimborsi e restituzione di somme  

09-Alienazione di beni materiali  

10-Alienazione di beni immateriali  

11-Sponsor e utilizzo locali  

12-Altre entrate  

13-Mutui  

TOTALE ENTRATE 1.296.224,15    
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SPESE 

Attività 856.357,49    

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola 29.519,55 

A02-Funzionamento amministrativo 39.068,83 

A03-Didattica 699.483,22 

A04-Alternanza Scuola-Lavoro 29.341,77 

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 55.928,81 

A06-Attività di orientamento 3.015,31 

Progetti 194.675,20 

P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 1.753,24 

P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 190.161,10 

P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”  

P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale” 2.760,86 

P05-Progetti per “Gare e concorsi”  

Gestioni economiche 35,91 

G01-Azienda agraria  

G02-Azienda speciale  

G03-Attività per conto terzi 35,91 

G04-Attività convittuale  

R98-Fondo di Riserva 1.549,33 

D100-Disavanzo di amministrazione presunto  

TOTALE SPESE 1.052.617,93 

Z101-Disponibilità finanziaria da programmare 243.606,22 

TOTALE A PAREGGIO 1.296.224,15 

 

RELAZIONE ANALITICA 

 

La Relazione è articolata in: 

 

A. Analisi delle Entrate 

B. Analisi delle Spese per Attività e Progetti 

C. Analisi degli Accantonamenti 

 

Allegati alla Relazione sul Programma Annuale 

 Modello A – Programma Annuale;     

 Modelli B – Schede illustrative per Attività e Progetti;  

 Modello C – Situazione amministrativa presunta; 

 Modello D – Utilizzo dell’avanzo di amministrazione;   

 Modello E – Riepilogo per tipologie di spesa. 

 

Si procede, quindi, all'esame delle singole aggregazioni di entrate e di spese: 
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ANALISI DELLE ENTRATE 

Entrate Aggregazione 01 – AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 

A seguito della predisposizione in bozza del Conto consuntivo 1° Settembre – 31 Dicembre 

2024, si è determinato l’avanzo di amministrazione alla data del 31/12/2024, consistente in euro 

26.712,65, avanzo non vincolato, ed euro 1.234.960,65, avanzo vincolato, per un totale di euro 

1.261.673,30. 

Si fa presente che, come previsto dal Regolamento di contabilità, gli stanziamenti, finanziati con 

risorse dell’Avanzo di amministrazione, potranno essere impegnati solo dopo la realizzazione 

dell’effettiva disponibilità finanziaria e nei suddetti limiti.  

 Aggreg.ne 01 Avanzo di amministrazione presunto  

 Descrizione Provenienza Previsione 

01/01 Avanzo non vincolato 

Scuola 

26.712,65 

01/02 Avanzo vincolato 1.234.960,65 

Totale 1.261.673,30 

L’Avanzo di amministrazione presunto relativo al periodo 1° Settembre – 31 Dicembre 2024 si è 

determinato con le seguenti voci (si evidenzia la provenienza nell’EF 2024 e le nuove destinazioni 

nel Programma Annuale 2025): 

 

Provenienza 

EF 2024 

Descrizione Importo Destinazione  

EF 2025 

A01/01 
PNRR – 1.2 “Abilitazione al cloud per le PA locali – 

Scuole” 

1.866,20 A01/01 

A01/03 Fondi Amministrazione Provinciale 27.498,47 A01/03 

A01/04 Risorse ex art. 39-bis D.L. 115/2022 154,88 A01/04 

A02/01 Risorse x aule preselettive DSGA 240,00 A02/01 

A02/01 
Risorse x compenso comitati di vigilanza concorso 

DSGA 
249,84 A02/01 

A02/01 
Risorse x compenso comitati di vigilanza concorso 

docenti 2016 
249,84 A02/01 

A02/01 Risorse x PLS 91,73 A02/01 

A02/02 Contributo ordinario 2.236,58 A02/02 

A02/02 Finanziamento compensi Revisori dei conti 1.066,34 A02/02 

A02/02 Contributo volontario famiglie 9.934,50 A02/02 

A02/03 Contributo ordinario 3.000,00 A02/03 

A03/01 
Finanziamento comune di Altavilla Irpina per 

acquisto libri in comodato d’uso 
3.875,24 A03/01 

A03/01 Quota Dotazione ordinaria per Alunni diversamente 

abili 

190,00 A03/01 

A03/01 Quota Dotazione ordinaria per Presenza corsi serali 66,67 A03/01 

A03/01 Quota Dotazione ordinaria per Classi terminali 100,00 A03/01 

A03/02 Contributo volontario famiglie 18.875,16 A03/02 

A03/03 

Ex AVIS01100R - PNRR – Potenziamento 

competenze STEM e multilinguistiche – D.M. 

65/2023 

20.921,88 A03/03 

A03/04 
Ex AVIS01100R – PNRR – Formazione personale 

scolastico per la transizione digitale – D.M. 66/2023 
56.106,48 A03/04 



 

6 

 

A03/06 Risorse art. 21 DL 137/2020 124,95 A03/06 

A03/07 
Pon per la Scuola (FESR) – REACT EU – Digital 

Board 
3.958,18 A03/07 

A03/08 
Finanziamento cap 08107 art. 3 dispositivi e 

strumenti digitali Regioni del Mezzogiorno 
555,28 A03/08 

A03/09 
Next Generation EU – PNRR – Azione 1 – Next 

Generation Class 
28.229,78 A03/09 

A03/10 
Next Generation EU – PNRR – Azione 2 – Next 

Generation Labs 
13.260,11 A03/10 

A03/11 
Next Generation EU – PNRR – Animatore Digitale: 

Formazione del personale interno 
2.000,00 A03/11 

A03/12 
PNRR – Potenziamento competenze STEM e 

multilinguistiche DM 65/2023 
65.366,92 A03/12 

A03/13  Next Generatio EU – PNRR – D.M. n. 66/2023 53.774,15 A03/13 

A03/14 
Ex AVPS06000B – PNRR – Dispersione scolastica – 

D.M. n. 19/2024 
68.779,44 A03/14 

A03/15 
Ex AVIS01100R – Ausili per gli studenti con 

disabilità - DM 41/2024 
187.577,66 A03/15 

A03/16 
Ex AVIS01100R – PNRR – Dispersione scolastica – 

D.M. n. 19/2024 
154.603,61 A03/16 

A04/01 Risorse PCTO 15.152,30 A04/01 

A04/02 
Risorse ex 10.2.5A-FSEPON-CA-2017-37 Saperi in 

opera 
27,21 A04/02 

A04/03 
Risorse ex 10.2.5.B-FSEPON-CA-2017-37 Progetto 

Marketing Turistico 
2.179,07 A04/03 

A04/04 Ex AVIS01100R – Risorse PCTO 3.446,60 A04/04 

A05/01 Risorse ex Direttiva n. 6/2023 – Viaggi d’istruzione 7.948,75 A05/01 

A05/01 Contributi per visite e viaggi d’istruzione 1.196,88 A05/01 

A05/02 
Fin.to Erasmus+ 2024-1-IT02-KA121-SCH-

000212178  
27.447,00 A05/02 

A05/03 Risorse ex Direttiva n. 6/2023 – Viaggi d’istruzione 19.336,18 A05/03 

A06/01 Finanziamento percorsi di orientamento 1.993,91 A06/01 

A06/02 
Ex AVIS01100R - Finanziamento percorsi di 

orientamento 
1.021,40 A06/02 

P01/01 
Fin.to Progetto DJ-SCHOOL. Percorso educativo per 

aspiranti DJ 
1,64 P01/01 

P02/01 Fin.to Progetto CTS  3.838,61 P02/01 

P02/02 Risorse ex PON FSE-CA-2019-98 3.206,22 P02/02 

P02/03 Risorse ex Progetto 10.3.1A-FSEPON-CA-2019-41 0,30 P02/03 

P02/04 Risorse ex Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-540 6,30 P02/04 

P02/05 Risorse ex Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-592 3.456,49 P02/05 

P02/06 Risorse ex Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-77 10.156,94 P02/06 

P02/07 Risorse ex Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-825 808,09 P02/07 

P02/08 Risorse ex Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-353 11.212,61 P02/08 

P02/09 Risorse ex Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-587 3.963,93 P02/09 

P02/10 Risorse ex Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-649 19.208,60 P02/10 

P02/11 Risorse ex Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2022-369 28.831,48 P02/11 

P02/12 Risorse ex Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2022-427 25.491,53 P02/12 

P02/13 
Risorse ex Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-

644 
79.980,00 P02/13 
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P04/01 Contributo per la formazione Docenti 2.760,86 P04/01 

G03/01 Risorse ex Progetto Bar Didattico 35,91 G03/01 

R98 Contributo ordinario 404,38 A03/01 

Z01 Avanzo non vincolato 21.071,69 Z01 

Z01 Fondi amm.ne provinciale 11.650,81 Z01 

Z01 Formazione personale 289,37 Z01 

Z01 Competenze fisse pers. OSA 501,72 Z01 

Z01 Corsi di recupero 3.466,41 Z01 

Z01 Fin.to Stage a Malta 3.304,49 Z01 

Z01 Fin.to patentino per ciclomotori 2.682,98 Z01 

Z01 Fin.to progetto L.A.M.P. UNISA 126,12 Z01 

Z01 Risorse x sofferenze finanziarie 4.560,12 Z01 

Z01 Risorse x assistenza psicologica e medica 0,50 Z01 

Z01 Risorse ex art. 1, commi 504 e 505, L. 178/2020 6.337,98 Z01 

Z01 Risorse ex sostegno finanziario ai patti di comunità 456,71 Z01 

Z01 Risorse UNISA x attività di orientamento 4.700,00 Z01 

Z01 Risorse ex PNFD 4,00 Z01 

Z01 Contributi per certificazione linguistica inglese 400,11 Z01 

Z01 Contributi volontari da famiglie 112.796,22 
20.000,00 Z01 

92.796,22 A03/01 

Z01 
Risorse PON Per la Scuola 13.1.1A-FESRPON-CA-

2023-29 
3.266,41 Z01 

Z01 
Risorse Innovazione Digitale e Didattica 

Laboratoriale 2022 
973,88 Z01 

Z01 Contributi alunni interni ed esterni per ECDL 1.500,00 Z01 

Z01 

Risorse Progetto Menti in rete – Avviso pubblico 

Cambiamenti digitali DD 328 del 23/10/2019 

Regione Campania 

6,32 Z01 

Z01 Risorse Progetto OFI.OFIS - Avellino 83.141,59 Z01 

Z01 Risorse Progetto debiti formativi alunni 935,33 Z01 

Z01 

Risorse x Completamento del programma di sostegno 

alla fruizione delle attività di didattica digitale 

integrata 

27,03 Z01 

Z01 Risorse Gestione economiche campeggio ZAULI 1.281,70 Z01 

Z01 
Risorse Gestione economiche giochi sportivi 

studenteschi 
124,73 Z01 

 

Entrate aggregazione 02 - FINANZIAMENTI DALL’UNIONE EUROPEA 

L’Aggregazione 02 comprende i finanziamenti dell’Unione Europea ed è articolata in voci diverse 

secondo i fondi europei di riferimento. 

Entrate aggregazione 02/01 - Finanziamenti dall’Unione Europea - Fondi sociali europei 

(FSE) 

Aggreg.ne 02/01 Fondi sociali europei (FSE) 

 Descrizione Provenienza Previsione 

02/01  Unione Europea 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 
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Entrate aggregazione 02/02 - Finanziamenti dall’Unione Europea - Fondi Europei di Sviluppo 

Regionale (FESR) 

Aggreg.ne 02/02 Fondi Europei di Sviluppo Regionale (FESR) 

 Descrizione Provenienza Previsione 

02/02  Unione Europea 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

Entrate aggregazione 02/03 - Finanziamenti dall’Unione Europea – Altri finanziamenti 

dall’Unione Europea 

Aggreg.ne 02/03 Altri finanziamenti dall’Unione Europea 

 Descrizione Provenienza Previsione 

02/03  Unione Europea 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 03 - FINANZIAMENTI DELLO STATO 

L’Aggregazione 03 comprende i finanziamenti dello Stato ed è articolata in voci diverse secondo il 

riferimento previsto dal Piano dei conti delle Entrate. 

Entrate aggregazione 03/01 - FINANZIAMENTI DELLO STATO (Dotazione ordinaria) 

La Dotazione ordinaria, secondo quanto previsto dal MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL 

MERITO con la Nota Prot. n. 36704 del 30/09/2024, è riferita al contempo al periodo settembre - 

dicembre 2024 e al periodo gennaio-agosto 2025. 

Procediamo ad una breve disamina delle Entrate statali riferite al periodo gennaio - agosto 2025 

come riportate nella Nota MIM sopramenzionata.   

Aggreg.ne 

03 

Finanziamento dello Stato - Dotazione ordinaria 

 Descrizione Provenienza Previsione 

03/01/01 

Finanziamento per funzionamento amministrativo-

didattico 

Periodo Gennaio - Agosto 2025 

Si specifica che l’importo viene indirizzato ai Piani di 

Destinazione: 

A02/02 “Funzionamento amministrativo generale” per € 

20.000,00 

 

A02/03 “Spese d’investimento” per € 2.000,00 

 

A03/01 “Funzionamento didattico generale” per € 

713,33 

 

M.I.M. 24.262,66 
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R98 – Fondo di riserva € 1.549,33 pari al 4,72% circa 

della dotazione ordinaria iscritta in bilancio 

03/01/02 

Finanziamento Percorsi per le Competenze Trasversali e 

per l’Orientamento (Legge 145/2018)  

Periodo Gennaio - Agosto 2025 

M.I.M. 8.536,59 

Totale 32.799,25 

Entrate aggregazione 03/02 - Finanziamenti dello Stato - Dotazione Perequativa 

Aggreg.ne 03 Dotazione Perequativa 

 Descrizione Provenienza Previsione 

03/02  M.I.M. 0,00 

 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 03/03 - Finanziamenti dello Stato - Finanziamenti per l'ampliamento 

dell'Offerta Formativa (ex L. 440/97) 

 

Aggreg.ne 03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'Offerta Formativa (ex L. 440/97) 

 Descrizione Provenienza Previsione 

03/03  M.I.M. 0,00 

 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 03/04 – Finanziamenti dello Stato – Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 

(FSC) 

Aggreg.ne 03 Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 

 Descrizione Provenienza Previsione 

03/04  M.I.M. 0,00 

 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 03/05 – Finanziamenti dello Stato - Altri Finanziamenti non vincolati 

dallo Stato 

Aggreg.ne 03 Altri Finanziamenti non vincolati dallo Stato 

 Descrizione Provenienza Previsione 

03/05  M.I.M. 0,00 

 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 
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Entrate aggregazione 03/06 - Finanziamenti dello Stato – Altri Finanziamenti vincolati dallo 

Stato 

Aggreg.ne 

03 

Altri Finanziamenti vincolati dallo Stato 

 Descrizione Provenienza Previsione 

03/06  M.I.M. 0,00 

 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 04 – FINANZIAMENTI DALLA REGIONE 

Aggreg.ne 

04 

Finanziamenti dalla Regione 

 Descrizione Provenienza Previsione 

04/__  Regione ________ 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

Entrate aggregazione 05 - Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni – Altre 

Istituzioni Vincolati  

Aggreg.ne 05 Altre Istituzioni Vincolati 

 Descrizione Provenienza Previsione 

05/06/01 

Progetto DJ School – Progetto Scuola Viva. 

Accordo di partenariato tra Teatro Titania e IS 

Vittorio De Caprariis 

Teatro Titania 1.751,60 

Totale 1.751,60 

 

Entrate aggregazione 06 - CONTRIBUTI DA PRIVATI 

Aggreg.ne 06 Contributi da privati 

 Descrizione Provenienza Previsione 

06/__  Privati ________ 0,00 

Totale 0,00 

Nessuna somma al momento viene iscritta nel Programma Annuale 2025. Si procederà 

successivamente con opportune variazioni di bilancio a seguito della quantificazione degli importi 

in entrata.  

Entrate aggregazione 07 – Proventi da Gestione Economica – Attività per conto terzi – 

Proventi della Vendita di Servizi 

Aggreg.ne 07 Attività per conto terzi – Proventi della Vendita di Servizi 

 Descrizione Provenienza Previsione 

07/06  ________ 0,00 

Totale 0,00 
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Gli eventuali finanziamenti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di 

modifica del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 08 – RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME 

N/A 

Entrate aggregazione 09 – ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI 

N/A 

 

Entrate aggregazione 10 – ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI 

N/A 

 

Entrate aggregazione 11 – SPONSOR E UTILIZZO DI LOCALI 

N/A 

 

Entrate aggregazione 12 – ALTRE ENTRATE 

L’Aggregazione 12 comprende gli Interessi, gli Interessi attivi da Banca d’Italia e le Entrate 

diverse, non altrimenti qualificabili, né prevedibili. 

Entrate aggregazione 12/01 – Altre Entrate - Interessi 

Aggreg.ne 12  Interessi 

 Descrizione Provenienza Previsione 

12/01 Interessi ______________ 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali introiti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di modifica 

del Programma Annuale 2025. 
 

Entrate aggregazione 12/02 – Altre Entrate – Interessi attivi da Banca d’Italia 

Aggreg.ne 12  Interessi attivi da Banca d’Italia 

 Descrizione Provenienza Previsione 

12/02 Interessi attivi da Banca d’Italia Banca d’Italia 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali introiti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di modifica 

del Programma Annuale 2025. 

Entrate aggregazione 12/03 – Altre Entrate – Altre Entrate n.a.c. 

Aggreg.ne 12 Altre Entrate n.a.c. 

 Descrizione Provenienza Previsione 

12/03 Altre Entrate n.a.c. ______________ 0,00 

Totale 0,00 

Gli eventuali introiti, di cui si dovesse ricevere comunicazione, saranno inseriti in sede di modifica 

del Programma Annuale 2025. 

 

Entrate aggregazione 13 – MUTUI 

N/A 
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ANALISI DELLE SPESE 

Si precisa che, ai fini della determinazione delle somme da iscrivere nelle singole voci di spesa 

riferite alle “Attività” ed ai “Progetti”, sono state compilate dal DSGA le relative schede illustrative 

(Modd. B). Per consentire l’uniformità di classificazione delle voci di spesa, da prendere a 

riferimento per la compilazione delle suddette schede, è stato tenuto conto del predisposto e 

specifico nuovo “piano dei conti”, secondo il tracciato standard del Ministero dell’Istruzione, che 

comprende le principali e ricorrenti voci delle spese che caratterizzano la gestione delle istituzioni 

scolastiche. Tale piano dei conti, per le spese, è articolato in tre livelli di classificazione. In sede di 

previsione sono stati utilizzati tutti i livelli per classificare correttamente gli eventuali impegni e 

conseguentemente le spese effettive, in modo da poter ricavare, al momento della rendicontazione, 

un consuntivo analitico delle diverse tipologia di spesa. 

Per quanto riguarda l’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il 

relativo finanziamento utilizzato: 

 

A ATTIVITA’   856.357,49 

 

A A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 29.519,55 

 

A A01 01 

PNRR-M1 C1 – Investimento 1.2 

ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE 

PA LOCALI  

€ 1.866,20 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 1.866,20 03/07 Licenze d’uso di software € 1.866,20 

Vi afferiscono i costi relativi alla migrazione di sistemi, dati e applicazioni digitali verso servizi cloud 

qualificati, in modo da migliorare la qualità dei servizi digitali per i cittadini e la loro sicurezza, 

dismettendo i data center meno efficienti e migliorando l’efficienza energetica delle infrastrutture della 

PA e la sostenibilità ambientale. 

 

 

A A01 03 MANUTENZIONE EDIFICI € 27.498,47 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 27.498,47 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 5.000,00 

   02/03  Materiale e Accessori € 7.028,06  

   
03/02 

Prestazioni Professionali e 

Specialistiche 
€ 6.281,00 

   
03/06 

Manutenzione Ordinaria e 

Riparazioni 
€ 8.231,34 

   03/10 Servizi Ausiliari € 958,07 

Sono imputate alla scheda finanziaria le spese relative alla manutenzione dell’edificio e delle 

attrezzature fisse, di ufficio, spese telefoniche, spese per servizi igienico-sanitari, gestione e 

smaltimento rifiuti speciali, servizi per la vigilanza e la sicurezza dell’edificio, manutenzione di spazi 

esterni, aree verdi o pavimentate e varie. 
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A A01 04 Risorse ex art. 39-bis, comma 1, D.L. 115/2022 € 154,88 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 154,88 09/02 Restituzione Somme non Utilizzate € 154,88 

La scheda finanziaria è finanziata dalle risorse stanziate dal M.I.M. per contenere il rischio 

epidemiologico in relazione all'avvio dell'anno scolastico 2022/2023. Il comma 2 dell’art. 39-bis del 

D.L. 115/2022, aveva definito le finalità di utilizzo delle risorse di cui al comma 1 del medesimo 

articolo. Le istituzioni scolastiche hanno potuto, pertanto, individuare, in funzione delle proprie 

concrete esigenze, gli interventi da realizzare e gli eventuali relativi approvvigionamenti di beni e 

servizi. Nel nostro caso si è acquistato con le risorse messe a disposizione dal citato decreto il servizio 

professionale di assistenza psicologica a favore degli alunni e del personale. Rimaniamo in attesa di 

conoscere le modalità di restituzione della somma non utilizzata. 

 

******************************************************************** 

 
A A02 Funzionamento amministrativo 39.068,83 

 

A A02 01 SPESE DI PERSONALE € 831,41 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 831,41 01/01 
Compensi Accessori non a carico 

FIS Docenti 
€ 591,41 

   
01/02 

Compensi Accessori non a carico 

FIS ATA 
€ 240,00 

Vi afferiscono i compensi spettanti al personale Docente ed Ata del soppresso Liceo “De Caprariis” per 

incarichi aggiuntivi non retribuiti dal Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa. 

 

A A02 02 
Funzionamento Amministrativo 

Generale 
€ 33.237,42 

Entrate  Spese 

01/01 
Avanzo non 

vincolato 
€ 2.236,58 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 9.242,54 

01/02 Avanzo vincolato € 11.000,84 02/03 Materiale e Accessori € 499,60 

03/01/01 
Funz. amm.vo - 

didattico 
€ 20.000,00 03/01 Consulenze € 1.281,00 

   
03/02 

Prestazioni professionali 

specialistiche 
€ 2.196,00 

   03/04 Promozione € 488,00 

   03/07 Utilizzo di beni di terzi € 6.391,58 

   03/08 Utenze e Canoni € 2.885,64 

   03/10 Servizi ausiliari € 592,15 

   03/11 Assicurazioni € 7.325,00 

   05/01 Amministrative € 1.269,57 

   05/02 Revisori dei Conti € 1.066,34 

Vi afferiscono tutte le spese relative al corretto funzionamento dei servizi generali ed amministrativi: 

gestione servizio di tesoreria, spese postali, cancelleria, stampati e registri, toner per fotocopiatrici, libri 
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– riviste e abbonamenti amministrativi, canone hosting e assistenza hardware, interventi manutenzioni 

ordinarie, rimborso spese dei revisori dei conti, ecc.  

 

A A02 03 SPESE D’INVESTIMENTO € 5.000,00 

Entrate  Spese 

01/01 Avanzo non vincolato € 3.000,00 04/03 Beni Mobili € 5.000,00 

03/01/01 
Funz. Amm.vo - 

didattico 
€ 2.000,00    

Vi afferiscono tutte le spese relative all'acquisto di dotazioni, attrezzature e sussidi per gli uffici di 

segreteria.  

 

******************************************************************** 

 

 
A A03 Didattica 699.483,22 

 

 

A A03 01 Funzionamento Didattico Generale € 25.349,62  

Entrate  Spese 

01/01 
Avanzo non 

vincolato 
€ 404,38 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 2.451,40 

01/02 Avanzo vincolato € 24.231,91 02/02 
Giornali, Riviste e 

Pubblicazioni 
€ 3.875,24 

03/01/01 
Funz. Amm.vo - 

didattico 
€ 713,33 02/03 Materiale e Accessori € 8.659,52 

   03/04 Promozione € 8.513,77 

   03/07 Utilizzo di Beni di Terzi € 610,00 

   03/08 Utenze e Canoni € 499,72 

   03/10 Servizi Ausiliari € 579,97 

   
05/03 

Partecipazione ad 

organizzazioni 
€ 160,00 

Vi afferiscono tutte le spese relative agli acquisti di sussidi didattici collegati alle attività curricolari più 

specificamente: fotocopie, acquisto libri e riviste tecnico-scientifiche e relativi abbonamenti; spese per 

gli alunni diversamente abili, tutte le spese afferenti i materiali di laboratorio ed i modesti rinnovi di 

attrezzature non comprese nelle spese di Investimento; spese relative alla manutenzione di attrezzature 

e laboratori, acquisto di materiale per il gruppo sportivo, ecc. 
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A A03 02 
SPESE D’INVESTIMENTO PER LA 

DIDATTICA 
€ 18.875,16 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 18.875,16 04/03 Beni Mobili € 18.875,16  

Vi afferiscono tutte le spese necessarie all’incremento del patrimonio tecnologico a sostegno delle 

modalità di insegnamento / apprendimento e, quindi, del sistema Istruzione. 

Difatti, sulla scheda finanziaria verranno imputati i costi per l’acquisto di attrezzature informatiche, 

necessarie a realizzare la propria offerta formativa e a perseguire le proprie finalità istituzionali. 

 

 

A A03 03 

M4C1-3.1 – Potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche 

– D.M. n. 65/2023 – Codice 

identificativo del progetto: M4C1I3.1-

2023-1143-P-27865 

€ 20.921,88 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 20.921,88 01/03 
Altri compensi per personale a 

tempo indeterminato 
€ 20.921,88 

Vi afferiscono tutti i costi necessari per la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 

orientamento per studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 

scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, nonché quelle linguistiche. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso ISISS “Gregorio Ronca” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

 

A A03 04 

Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D.M. 

66/2023) Codice identificativo di 

progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-

33743 

€ 56.106,48 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 56.106,48 01/03 
 Altri compensi per personale a 

tempo indeterminato 
€ 56.106,48 

Vi afferiscono tutti i costi necessari alla realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico 

(Dirigenti Scolastici, Direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA, Docenti) sulla 

transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso ISISS “Gregorio Ronca” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 
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A A03 06 RISORSE ART. 21 DL 137/2020  € 124,95 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 124,95 09/02 
Restituzione Somme non 

Utilizzate 
€ 124,95 

L’attività è finanziata da risorse ex art. 21 DL 137/2020, assegnate dal M.I. al soppresso Liceo “De 

Caprariis”, non interamente utilizzate nell’anno scolastico 2020/2021, per l’acquisto di notebook, da 

concedere in comodato d’uso alle studentesse e agli studenti meno abbienti e con disabilità, per la 

fruizione delle attività di didattica digitale integrata.  

A seguito del piano di dimensionamento il Liceo Statale “Vittorio De Caprariis” ha cambiato natura 

giuridica e dal 1° settembre 2024 si è trasformato in Istituto Superiore “De Caprariis”. 

Dunque, l’IS “De Caprariis” rimane in attesa di conoscere la modalità di restituzione della somma non 

utilizzata.  

 

A A03 07 
“13.1.2A-FESRPON-CA-2021-79 

Digital Board – Avviso 28966/2021”  
€ 3.958,18 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 3.958,18 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 603,98 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 3.324,20 

   06/01 Imposte € 30,00 

Con il finanziamento relativo all’Avviso 28966 del 2021 il soppresso Liceo “De Caprariis” ha 

acquistato notebook, monitor digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti 

indispensabili per migliorare la qualità della didattica in classe e per utilizzare metodologie didattiche 

innovative e inclusive e attrezzature per la segreteria per accelerare il processo di dematerializzazione e 

digitalizzazione amministrativa.  

Tutte le spese sostenute sono state certificate e rendicontate.  

A seguito del piano di dimensionamento il Liceo Statale “Vittorio De Caprariis” ha cambiato natura 

giuridica e dal 1° settembre 2024 si è trasformato in Istituto Superiore “De Caprariis”. 

Dunque, l’IS “De Caprariis” è in attesa dei dovuti controlli da parte dell’Autorità di Gestione e 

dell’erogazione del saldo.  

 

A A03 08 
DDI nelle Regioni del Mezzogiorno 

– art. 32 del D.L. n. 41/2021  
€ 555,28 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 555,28 09/02 
Restituzione Somme non 

Utilizzate 
€ 555,28 

L’attività è finanziata dalle risorse del “cap 08107 art. 3 dispositivi e strumenti digitali Regioni del 

Mezzogiorno” assegnate dal M.I. al soppresso Liceo “De Caprariis”, per l’acquisto di beni e 

attrezzature per il completamento del programma di sostegno alla fruizione delle attività di didattica 

digitale nelle regioni del Mezzogiorno. 

A seguito del piano di dimensionamento il Liceo Statale “Vittorio De Caprariis” ha cambiato natura 

giuridica e dal 1° settembre 2024 si è trasformato in Istituto Superiore “De Caprariis”. 

Dunque, l’IS “De Caprariis” rimane in attesa di conoscere la modalità di restituzione della somma non 

utilizzata. 
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A A03 09 
Digital De Caprariis CNP: 

M4C1I3.2-2022-961-P-22640  
€ 28.229,78 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 28.229,78 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 24.172,71 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 1.557,07 

   03/04 Promozione € 2.500,00 

L’attività è finanziata da risorse dell'Unione Europea - Next Generation EU - Azione 1 - Next 

Generation Classrooms, per la realizzazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 

“Scuola 4.0".  

L'Azione 1 "Next Generation Classrooms" ha l'obiettivo di trasformare le aule in ambienti innovativi di 

apprendimento.  

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

L’ufficio di presidenza del soppresso Liceo “De Caprariis” aveva già provveduto ad affidare la 

fornitura di dotazioni digitali (attrezzature e contenuti digitali, software didattici) e i lavori per 

interventi edilizi. 

 

A A03 10 
La scuola del domani CNP: 

M4C1I3.2-2022-962-P-14623 
€ 13.260,11 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 13.260,11 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 11.073,17 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 686,94 

   03/04 Promozione € 1.500,00 

L’attività è finanziata da risorse dell'Unione Europea - Next Generation EU - Azione 2 - Next 

Generation Labs, per la realizzazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 

4.0".  

L'Azione 2 "Next Generation Labs" ha l'obiettivo di realizzare laboratori per le professioni digitali del 

futuro nelle scuole secondarie di secondo grado, dotandole di spazi e di attrezzature digitali avanzate 

per l'apprendimento di competenze sulla base degli indirizzi di studio presenti nella scuola e nei settori 

tecnologici più all'avanguardia. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

L’ufficio di presidenza del soppresso Liceo “De Caprariis” aveva già provveduto ad affidare la 

fornitura di dotazioni digitali (attrezzature e contenuti digitali, software didattici). 

 

A A03 11 

PNRR “Animatore digitale: 

formazione del personale interno” 

CNP: M4C1I2.1-2022-941-P-3627 

€ 2.000,00 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 2.000,00 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 2.000,00 

Vi afferiscono tutti i costi necessari per l'attuazione di azioni di formazione del personale scolastico 

sulla transizione digitale. I finanziamenti coprono le azioni di formazione e affiancamento del 

personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-
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2023 e 2023-2024. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

 

A A03 12 

PNRR Potenziamento competenze 

STEM e multilinguistiche DM 

65/2023 “E-QUALITY STEM” 

€ 65.366,92 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 65.366,92 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 680,92 

   03/05 Formazione e Aggiornamento € 64.686,00 

Il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, destina quota parte delle 

risorse, pari a 750 milioni di euro, alla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza. 

L’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 del 

PNRR ha il duplice obiettivo di promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 

scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

 

A A03 13 

PNRR Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale 

DM 66/2023 “Nuova Generazione 

Docenti” 

€ 53.774,15 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 53.774,15 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 9.636,55 

   03/05 Formazione e Aggiornamento € 44.137,60 

Il DM 66/2023 prevede la ripartizione di risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di 

progetti legati alla didattica digitale. Queste risorse sono parte della Missione 4, Componente 1 del 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall'Unione europea - Next Generation 

EU. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 
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A A03 14 

Ex AVPS06000B – Interventi di 

tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto della 

dispersione scolastica – D.M. 

19/2024 

€ 68.779,44 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 68.779,44 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 68.000,00 

   03/04 Promozione € 779,44 

Il DM 19/2024 si propone, in attuazione del PNRR - Investimento M4C1I1.4 - finanziato dall'Unione 

europea - Next generation EU, di fornire alle scuole le risorse per attivare interventi di tutoraggio e 

formazione per gli studenti a rischio di abbandono scolastico o con difficoltà di apprendimento. 

Vi afferiscono tutti i costi necessari al raggiungimento del target relativo all’Investimento M4C1I1.4 

 

 

A A03 15 

Ex AVIS01100R – Strumenti e ausili 

per la riduzione dei divari di 

apprendimento per gli studenti con 

disabilità (DM 41/2024) 

€ 187.577,66 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 187.577,66 03/04 Promozione € 577,66 

   04/03 Beni Mobili € 187.000,00 

Il progetto relativo agli “Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti 

con disabilità”, in coerenza con quanto previsto dal Decreto Ministeriale n. 41 del 2024, deve avere 

come finalità la realizzazione di interventi di accessibilità e inclusione scolastica attraverso idonei 

ausili e strumenti tecnologici che consentano l’accesso agli apprendimenti e al materiale didattico dalla 

scuola dell’infanzia fino alla scuola secondaria di secondo grado in favore delle studentesse e degli 

studenti con disabilità. I CTS progettano e realizzano gli interventi in collaborazione con le istituzioni 

scolastiche statali e paritarie del territorio di competenza, con la messa a disposizione di idonei ausili e 

strumenti tecnologici che consentano l’accesso agli apprendimenti e al materiale didattico da parte 

delle studentesse e degli studenti con disabilità, al fine di ridurre il divario negli apprendimenti e la 

dispersione scolastica. 

 

A A03 16 

Ex AVIS01100R – Interventi di 

tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto della 

dispersione scolastica – D.M. 

19/2024 

€ 154.603,61 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 154.603,61 01/03 
Altri Compensi per Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 154.000,00 

   03/04 Promozione € 603,61 

Il DM 19/2024 si propone, in attuazione del PNRR - Investimento M4C1I1.4 - finanziato dall'Unione 
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europea - Next generation EU, di fornire alle scuole le risorse per attivare interventi di tutoraggio e 

formazione per gli studenti a rischio di abbandono scolastico o con difficoltà di apprendimento. 

Vi afferiscono tutti i costi necessari al raggiungimento del target relativo all’Investimento M4C1I1.4 

 

******************************************************************** 

 
A A04 Alternanza Scuola-Lavoro 29.341,77 

 

A A04 01 
Percorsi per le Competenze 

Trasversali e per l’Orientamento 
€ 23.688,89 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 15.152,30 01/01 
Compensi Accessori non a 

carico FIS Docenti 
€ 10.884,04 

03/01/02 Fin.to PCTO € 8.536,59 03/10 Servizi ausiliari € 12.804,85 

Vi afferiscono i costi necessari alla realizzazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro che sono uno 

strumento strategico per migliorare la conoscenza del territorio dal punto di vista economico, sociale e 

politico, e favoriscono la collaborazione con le aziende, le associazioni di categoria, le amministrazioni 

locali, il terzo settore. 

Tali percorsi sono finalizzati a valorizzare le vocazioni, gli interessi e gli stili di apprendimento 

individuali degli allievi. 

 

A A04 02 
Economie Progetto “10.2.5A-FSEPON-

CA-2017-37 Saperi in Opera” 
€ 27,21 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 27,21 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 27,21 

L’attività è totalmente alimentata da un’economia realizzata nell’ambito del progetto PON FSE 

autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis”. Come da indicazioni dell’AdG le economie realizzate 

verranno utilizzate per l’effettuazione di altre attività formative coerenti con i moduli di cui si 

componeva il progetto PON FSE oppure per l’acquisizione di attrezzature e materiale didattico. 

 

A A04 03 

Economie Progetto “10.2.5.B-

FSEPON-CA-2017-37 Progetto 

Marketing Turistico” 

€ 2.179,07 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 2.179,07 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 2.179,07 

L’attività è totalmente alimentata da un’economia realizzata nell’ambito del progetto PON FSE 

autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis”. Come da indicazioni dell’AdG le economie realizzate 

verranno utilizzate per l’effettuazione di altre attività formative coerenti con i moduli di cui si 

componeva il progetto PON FSE oppure per l’acquisizione di attrezzature e materiale didattico. 

 
A A04 04 

Ex AVIS01100R: ALTERNANZA 

SCUOLA_LAVORO 
€ 3.446,60 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 3.446,60 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 3.446,60 
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Vi afferiscono tutte le obbligazioni contrattuali del soppresso ISISS “Gregorio Ronca” trasferiti al 

nuovo Istituto Superiore “De Caprariis” che è subentrato integralmente nei diritti e nei doveri degli 

impegni in precedenza assunti dall’ISISS “Ronca”. 

 

******************************************************************** 
A A05 Visite Viaggi e Programmi di Studio all’Estero 55.928,81 

 

A A05 01 
PROG. VISITE GUIDATE E 

VIAGGI D’ISTRUZIONE 
€ 9.145,63 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 9.145,63 03/12 
Visite Viaggi e Programmi di 

Studio all’Estero 
€ 9.145,63 

Vi afferiscono tutti i costi necessari alla realizzazione dei viaggi organizzati dalla scuola che hanno 

come finalità generale l'integrazione della normale attività della scuola sia con il piano della 

formazione generale delle personalità degli alunni che con il piano del completamento delle 

preparazioni specifiche in vista del futuro ingresso nel mondo del lavoro. Nel nostro Istituto le visite 

guidate e i viaggi d’istruzione si inseriscono in maniera organica nella programmazione di 

inizio anno scolastico, in quanto essi sono parte integrante e qualificante dell’offerta formativa delle 

attività istituzionali della Scuola e momento formativo nel quale gli studenti vengono abituati a 

rapportarsi in modo coerente e corretto con gli altri e con l'ambiente circostante. 

Tutte le iniziative sono coerenti con il programma scolastico, della cui progettazione sono 

parte integrante, costituendone un complemento, un approfondimento ed un momento operativo. 

 
A A05 02 

Progetto Erasmus+ 2024-1-IT02-

KA121-SCH-000212178 
€ 27.447,00 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 27.447,00 03/12 
Visite Viaggi e Programmi di 

Studio all’Estero 
€ 27.447,00 

Il finanziamento del progetto di mobilità si basa principalmente su contributi unitari pro-capite definiti 

in base al paese di destinazione e alla durata della permanenza all’estero (supporto organizzativo, 

viaggio, supporto individuale, quote di iscrizione ai corsi, sostegno per visite preparatorie, supporto 

linguistico). 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

A A05 03 

Ex AVIS01100R: VISITE VIAGGI 

E PROGRAMMI DI STUDIO 

ALL’ESTERO 

€ 19.336,18 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 19.336,18 03/12 
Visite Viaggi e Programmi di 

Studio all’Estero 
€ 19.336,18 

L’attività è finanziata interamente da risorse del soppresso ISISS “Gregorio Ronca”. Dunque, si dovrà 

procedere, a seguito del dimensionamento della rete scolastica a.s. 2024/2025, alla loro suddivisione tra 

l’IS “De Caprariis” e l’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria” di Avellino. 
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******************************************************************** 

 
A A06 Attività di Orientamento 3.015,31 

  
A A06 01 

ORIENTAMENTO IN ENTRATA E 

IN USCITA 
€ 1.993,91 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 1.993,91 03/10 Servizi Ausiliari € 1.993,91 

Vi afferiscono tutti i costi necessari sia alla promozione dell’offerta formativa che all’elaborazione di 

una scelta consapevole degli studi universitari negli studenti degli ultimi due anni delle scuole 

secondarie di secondo grado. 

 
A A06 02 

Ex AVIS01100R: ATTIVITA’ DI 

ORIENTAMENTO 
€ 1.021,40 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 1.021,40 03/04 Promozione € 1.021,40 

L’attività è finanziata interamente da risorse del soppresso ISISS “Gregorio Ronca”. A seguito del 

dimensionamento della rete scolastica a.s. 2024/2025, si dovrà procedere a suddividere le risorse tra 

l’IS “De Caprariis” e l’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria” di Avellino. 

 

******************************************************************** 
P PROGETTI 194.675,20 

 
P P01 Progetti in ambito “Scientifico, Tecnico e Professionale” 1.753,24 

 

P P01 01 

Ex AVIS01100R: Progetto DJ 

SCHOOL. Progetto per aspiranti 

DJ 

€ 1.753,24 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 1.64 01/03 
Altri Compensi pe Personale 

a Tempo Indeterminato 
€ 1.753,24 

05/06/01 

Progetto DJ-SCHOOL. 

Percorso educativo per 

aspiranti DJ 

€ 1.751,60    

“DJ School” è un progetto sperimentale ed innovativo sulle competenze musicali e sulla ricerca di 

talenti per abbattere il rischio abbandono scolastico e marginalità sociale. Moltissimi giovani, oggi, si 

avvicinano ad una musica più elettronica, spesso in relazione alla dance music delle discoteche e 

all’utilizzo della tecnologia, come computer e sintetizzatori, utilizzandoli in maniera creativa. Oggi, il 

dj non è più solo il selector delle radio, ma è un artista a pieno titolo, un produttore musicale per 

canzoni, film e video spendibili in qualsiasi ambito. 

L’obiettivo principale del percorso è insegnare ai giovanissimi a diventare dj in maniera 

professionale. “DJ School” connette un percorso educativo di altissimo livello, anche professionale, 

con le passioni e il talento dei giovani cogliendo opportunità ed occasioni di sviluppo creativo, 

personale e culturale, in grado di proiettare la platea di destinatari in una dimensione fattiva di learning 
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by doing e di offrire la concreta possibilità di affermarsi prospetticamente nel campo della musica e 

della creatività artistica. 

 

******************************************************************** 

 
P P02 Progetti in ambito “Umanistico e Sociale” 190.161,10 

 

P P02 01 
Ex AVIS01100R: Progetto n. 91 

Centro Territoriale di Supporto 
€ 3.838,61 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 3.838,61 03/04 Promozione € 3.838,61 

I CTS giocano un ruolo strategico nell’ambito dell’acquisto e distribuzione di strumenti e ausili per la 

didattica inclusiva. Questi centri, sotto il coordinamento degli Uffici Scolastici Regionali, si occupano 

anche di informare e formare la comunità scolastica sui temi dell’inclusione e sulle metodologie 

didattiche correlate. Le attività dei CTS non si limitano alla mera distribuzione di risorse, ma includono 

l’organizzazione di incontri e la promozione di nuovi ausili tecnologici attraverso il web e altri canali 

di divulgazione. 

 

P P02 02 

Ex AVIS01100R: Progetto PON 

FSE-CA-2019-98 Inclusione Sociale 

e Lotta al Disagio 

€ 3.206,22 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 3.206,22 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 3.206,22 

L’Avviso 4395 del 9 marzo 2018 aveva come obiettivo primario quello di riequilibrare e compensare 

situazioni di svantaggio socio-economico, in zone particolarmente disagiate, nelle aree a rischio e in 

quelle periferiche, proseguendo le indicazioni di cui al decreto del Ministro dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca del 27 aprile 2016, n. 273 e del successivo Avviso pubblico “Inclusione 

sociale e lotta al disagio”, prot. n. 10862 del 16 settembre 2016.  

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso ISISS “Ronca” e a seguito del dimensionamento della rete 

scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

P P02 03 

Ex AVIS01100R: Progetto PON FSE 

percorsi per gli adulti e giovani adulti 

– 10.3.1A.FSEPON-CA-2019-41 

€ 0,30 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 0,30 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 0,30 

L’Avviso pubblico 10028 del 20 aprile 2018 si inseriva nel quadro di azioni finalizzate 

all’innalzamento delle competenze della popolazione adulta iscritta presso i Centri provinciali per 

l’istruzione degli adulti (CPIA).  

Il Progetto era finalizzato a contrastare il deficit formativo attraverso l’erogazione di percorsi finalizzati 

all’innalzamento dei livello di istruzione, favorendo il riavvicinamento e il completamento del ciclo di 

studi, con l’obiettivo di facilitare il rapporto con il mondo del lavoro attraverso percorsi di alternanza e 

orientamento, di certificazione o aggiornamento delle competenze professionali.  

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso ISISS “Ronca” e a seguito del dimensionamento della rete 

scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

https://www.istruzione.it/pon/avviso_inclusione.html
https://www.istruzione.it/pon/avviso_inclusione.html
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P P02 04 

Ex AVIS01100R: Progetto PON FSE-

CA-2021-540 R-estateconnoi – 

10.1.1A-FSEPON-CA-2021-540 

€ 6,30 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 6,30 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 6,30 

L’Avviso pubblico 9707 del 27 aprile 2021 intendeva ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli 

anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022 integrando, in sinergia e in complementarietà, gli interventi 

strategici definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a migliorare le competenze di base e a 

ridurre il divario digitale, nonché a promuovere iniziative per l’aggregazione, la socialità e la vita di 

gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle norme sulle misure di 

sicurezza anti-Covid vigenti, anche in sinergia con le azioni del >>Piano scuola estate<<. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso ISISS “Ronca” e a seguito del dimensionamento della rete 

scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

 

P P02 05 

Ex AVIS01100R: Progetto PON FSE-

CA-592 Competenze di Base 

CostruendosoftsKills – 10.2.2A-

FSEPON-CA-2021-592 

€ 3.456,49 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 3.456,49 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 3.456,49 

L’Avviso pubblico 9707 del 27 aprile 2021 intendeva ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli 

anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022 integrando, in sinergia e in complementarietà, gli interventi 

strategici definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a migliorare le competenze di base e a 

ridurre il divario digitale, nonché a promuovere iniziative per l’aggregazione, la socialità e la vita di 

gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle norme sulle misure di 

sicurezza anti-Covid vigenti, anche in sinergia con le azioni del >>Piano scuola estate<<. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso ISISS “Ronca” e a seguito del dimensionamento della rete 

scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

 

P P02 06 
Ex AVPS06000B: 10.2.2A-FSEPON-

CA-2019-77 “PERCORSI DI BASE” 
€ 10.156,94 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 10.156,94 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 4.392,35 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 3.364,59 

   03/04 Promozione € 2.400,00 

Il progetto PON FSE “Percorsi di base” si componeva dei seguenti percorsi formativi: 

1. Deutsch; 

2. Scienze naturali; 

3. Linguamater; 

4. Giochi Matematici; 

5. Espanol; 

6. In English, please!; 

7. Matematicasmart; 

8. Unix. 
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Sono stati realizzati e rendicontati tutti i percorsi formativi ad eccezione del modulo “Scienze naturali” 

di cui è stata richiesta e approvata dall’AdG la rinuncia. 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

 

 

P P02 07 

Ex AVPS06000B: Economie Progetto 

“10.1.1A-FSEPON-CA-2017-825 

Scuola Viva” 

€ 808,09 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 808,09 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 808,09 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

Il progetto PON FSE “Scuola Viva” si componeva dei seguenti percorsi formativi: 

1. Un’opportunità per scoprirsi (YOGA); 

2. Difesa personale; 

3. Teatro a scuola; 

4. Work in progress, towards B2; 

5. Il TG dei ragazzi; 

6. Palestra di matematica. 

I percorsi formativi, sono stati realizzati presso la sede di Atripalda, ed erano destinati agli allievi delle 

tre sedi del Liceo. 

L’obiettivo primario del progetto era quello di compensare e ridurre situazioni di svantaggio socio-

economico, favorendo così il successo formativo nel maggior numero di allievi. 

Il progetto rendicontato nel mese di dicembre 2018, finanziato dal Fondo Sociale Europeo erogato dal 

MIUR, aveva lo scopo di sostenere la qualità del sistema Istruzione e colmare il divario con le altre 

aree territoriali dell’Unione Europea. 

Le economie realizzate verranno utilizzate per l’organizzazione di percorsi formativi e/o acquisti di 

materiale didattico e/o acquisti di attrezzature.     

 

 

P P02 08 
Ex AVPS06000B: 10.1.1A-FSEPON-

CA-2019-353 “SCUOLA APERTA” 
€ 11.212,61 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 11.212,61 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 8.775,90 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 604,23 

   03/04 Promozione € 1.832,48 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

Il progetto PON FSE “Scuola Aperta” si componeva dei seguenti percorsi formativi: 

1.Liceo in-canto; 

2.La bottega degli scampoli di pelle; 

3.Diversamente Uguali; 

4.Bestfood; 

5.School band; 

6.Yoga; 

7.Scaccomatto. 
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I percorsi formativi, sono stati realizzati presso le   sedi di Atripalda e Solofra. 

L’obiettivo primario del progetto era quello di compensare e ridurre situazioni di svantaggio socio-

economico, favorendo così il successo formativo nel maggior numero di allievi.  

 

 

P P02 09 

Ex AVPS06000B: 10.1.1A-FSEPON-

CA-2021-587 SPORT E 

CREATIVITA’ 

€ 3.963,93 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 3.963,93 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 2.149,86 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 1.214,07 

   03/04 Promozione € 600,00 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

Il Progetto PON FSE “Sport e Creatività” si componeva di n° 2 percorsi formativi: 

1.Arteatro 

2.Controrete 

volti sia alla riduzione della dispersione scolastica, che alla promozione del successo formativo e all’ 

aggregazione e socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19.  

 

 

P P02 10 
Ex AVPS06000B: 10.2.2A-FSEPON-

CA-2021-649 liceo@scuola 
€ 19.208,60 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 19.208,60 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 17.137,57 

   03/04 Promozione € 2.071,03 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

Il Progetto PON FSE “liceo@scuola” si componeva di n° 17 percorsi formativi (n° 15 percorsi 

realizzati), come da Nota prot. AOODGEFID n. 17648 del 07/06/2021 con la quale il MI ne 

autorizzava la realizzazione, volti al potenziamento delle aree disciplinari di base, nonché 

all’aggregazione e socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19.  

 

P P02 11 

Ex AVPS06000B: 10.1.1A-FSEPON-

CA-2022-369 Successo Scolastico 

Studenti 

€ 28.831,48 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 28.831,48 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 22.469,84 

   03/02 
Prestazioni Professionali e 

Specialistiche 
€ 5.206,06 

   03/04 Promozione € 1.155,58 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

Il Progetto PON “Successo Scolastico Studenti” si componeva di n° 7 percorsi formativi, come da Nota 
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prot. AOOGABMI n. 53714 del 21/06/2022 con la quale il MI – Unità di missione del PNRR - ne 

autorizzava la realizzazione, volti sia alla riduzione della dispersione scolastica, che alla promozione 

del successo formativo e all’ aggregazione e socializzazione delle studentesse e degli studenti. 

 

P P02 12 

Ex AVPS06000B: 10.2.2A-FSEPON-

CA-2022-427 Competenze Socialità 

Accoglienza 

€ 25.491,53 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 25.491,53 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 21.591,53 

   03/02 
Prestazioni Professionali e 

Specialistiche 
€ 2.100,00 

   03/04 Promozione € 1.800,00 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

Il Progetto PON “Competenze Socialità Accoglienza” si componeva di n° 6 percorsi formativi, come 

da Nota prot. AOOGABMI n. 53714 del 21/06/2022 con la quale il MI – Unità di missione del PNRR - 

ne autorizzava la realizzazione volti al potenziamento delle aree disciplinari di base, nonché all’ 

aggregazione e socializzazione delle studentesse e degli studenti. 

 

P P02 13 
Ex AVPS06000B: ESO4.6.A4.A-

FSEPN-CA-2024-644 Fuoriclasse 
€ 79.980,00 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 79.980,00 01/03 
Altri Compensi per Personale a 

Tempo Indeterminato 
€ 40.200,00 

   02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 36.780,00 

   03/04 Promozione € 3.000,00 

Il Progetto era stato autorizzato al soppresso Liceo “De Caprariis” e a seguito del dimensionamento 

della rete scolastica a.s. 2024/2025 la titolarità è stata trasferita all’IS “De Caprariis”. 

L’Avviso pubblico 59369 del 19 aprile 2024 è finalizzato alla realizzazione di percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. 

 

******************************************************************* 
 

P P04 Progetti per “Formazione / Aggiornamento del Personale” 2.760,86 

 

P P04 01 
Ex AVIS01100R: Progetto 

Formazione Personale Docente 
€ 2.760,86 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 2.760,86 03/05 Formazione e Aggiornamento  € 1.184,36 

   09/01 
Restituzione Versamenti non 

dovuti 
€ 1.576,50 

Il Progetto è interamente finanziato da risorse del PNFD. Tali fondi dovevano essere utilizzati per 

realizzare percorsi di formazione rivolti ai docenti del soppresso ISISS “RONCA”.   

 

******************************************************************** 
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G Gestioni Economiche 35,91 

 
G G03 01 Ex AVIS01100R: BAR Didattico € 35,91 

Entrate  Spese 

01/02 Avanzo vincolato € 35,91 02/01 Carta, Cancelleria e Stampati € 35,91 

Il BAR Didattico rappresenta un luogo di formazione che ha come principale finalità quella di istruire l’allievo 

al contatto con il pubblico, oltre che offrire agli alunni le conoscenze e gli strumenti idonei ad interagire in modo 

autonomo con “la clientela”. Tale attività rappresenta un modello di simulazione d’azienda, di mondo ristorativo 

concreto trasportato all’interno della scuola.  

Vi afferiscono tutti i costi per la realizzazione di prodotti di caffetteria e di pasticceria. 

 

******************************************************************** 

ANALISI DEGLI ACCANTONAMENTI 

R Fondo di Riserva 

 R98  Fondo di riserva: 1.549,33 

   Lo stanziamento del fondo di riserva è determinato 

nella misura del 4,72% circa della dotazione 

finanziaria ordinaria iscritta in bilancio. 

Il fondo di riserva potrà essere utilizzato 

esclusivamente per aumentare gli stanziamenti di 

Attività / Progetti la cui entità si dimostri 

insufficiente, per spese impreviste e per eventuali 

maggiori spese, conformemente a quanto previsto 

dall’articolo 11, comma 3, Decreto 129/2018. 

1.549,33  

******************************************************************** 

D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

 D100  Disavanzo di amministrazione: 0,00 

  1 Non vincolato 0,00  

  2 Vincolato 0,00  

 

******************************************************************** 

Aggregazione Z01 - DISPONIBILITÀ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 

Sempre per evidenziare i flussi finanziari, si allega il prospetto illustrativo delle somme accantonate 

(€ 243.606,22) che confluiscono in Z01 (Disponibilità finanziaria da programmare). 

 Le somme accantonate in questa aggregazione sono destinate ad interventi di riequilibrio 

finanziario, secondo le esigenze che si manifesteranno nel corso dell’Esercizio Finanziario 2025. 

L’Aggregazione “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle spese; vi 

confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere 

indirizzate verso alcuna attività o progetto; si elenca di seguito la composizione della Disponibilità 

finanziaria da programmare: 

Descrizione Importo 

Avanzo non vincolato 21.071,69 

Fondi amm.ne provinciale 11.650,81 

Formazione personale 289,37 

Competenze fisse pers. OSA 501,72 
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Corsi di recupero 3.466,41 

Fin.to Stage a Malta 3.304,49 

Fin.to patentino per ciclomotori 2.682,98 

Fin.to progetto L.A.M.P. UNISA 126,12 

Risorse x sofferenze finanziarie 4.560,12 

Risorse x assistenza psicologica e medica 0,50 

Risorse ex art. 1, commi 504 e 505, L. 178/2020 6.337,98 

Risorse ex sostegno finanziario ai patti di comunità 456,71 

Risorse UNISA x attività di orientamento 4.700,00 

Risorse ex PNFD 4,00 

Contributi per certificazione linguistica inglese 400,11 

Contributi volontari da famiglie 92.796,22 

Risorse PON Per la Scuola 13.1.1A-FESRPON-CA-2023-29 3.266,41 

Risorse Innovazione Digitale e Didattica Laboratoriale 2022 973,88 

Contributi alunni interni ed esterni per ECDL 1.500,00 

Risorse Progetto Menti in rete – Avviso pubblico Cambiamenti digitali DD 328 del 

23/10/2019 Regione Campania 
6,32 

Risorse Progetto OFI.OFIS - Avellino 83.141,59 

Risorse Progetto debiti formativi alunni 935,33 

Risorse x Completamento del programma di sostegno alla fruizione delle attività di 

didattica digitale integrata 
27,03 

Risorse Gestione economiche campeggio ZAULI 1.281,70 

Risorse Gestione economiche giochi sportivi studenteschi 124,73 

 

******************************************************************** 

FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE 

Per quanto riguarda il Fondo Economale per le Minute Spese da anticipare al DSGA, ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 21 del Decreto n. 129/2018, il Dirigente Scolastico e la DSGA ritengono che 

con una corretta e attenta programmazione delle spese non sia necessario procedere con l’apertura 

del fondo per l’Esercizio Finanziario 2025. 

 

******************************************************************** 
CONCLUSIONI 

 

Si è ritenuto fondamentale investire la quasi totalità delle risorse al fine di produrre un 

ampliamento dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della 

progettualità interna. 

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe e sono 

scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I Progetti che verranno 

realizzati sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto. 

Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di 

aver osservato le norme regolamentari, si propone l’approvazione del Programma Annuale 2025. 

 

Atripalda, 15 gennaio 2025 

 

Il Direttore sga 

Virginia Maffeo  

 

                                      Il Dirigente Scolastico 

                                     Prof. Antonio Spagnuolo  

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD codice dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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